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सारांश 
उ�िमता जाग�कता का प्रारम् भ संयुक् त राष् ट�  म� 19 नवम् बर 2014 से माना जाता है। संयुक् त राष् ट�  म� आज भी 19 नवम् बर को मिहला उ�िमता 
जाग�कता िदवस के �प म� मनाया जाता है। भारत म� इसकी शु�आत वष� 1991 से मानी जाती है। य�िप मिहलाओ ंम� उ�िमता के गुण तो 
पूव� से ही थे िकन् तु पा�रवा�रक उत् तरदाियत् वो,ं रीित-�रवाजो ंएवं �ि़ढगत परम् पराओ ंके चलते उनके कौशलो ंकी पहचान नही ंहो सकी। साथ ही 
इस िदशा म� शासन के प्रयास भी सीिमत प्रतीत �ए है। िकसी भी िवषय पर अत् यिधक सू� मता व गहराई से िचंतन-मनन की िक्रया या भाव को 
अनुशीलन कहा जाता है। मिहलाओ ंकी उ�िमता जाग�कता अनुशीलन से तात् पय� यह है िक अध् ययन �ेत्र िछंदवाड़ा िजले की अनुसूिचत जाित 
वग� की मिहलाओ ंकी उ�िमता जाग�कता के पूव� एवं पश् चात् आने वाले प�रवत�नो ंका बड़ी ही सू� मता से अध् ययन करना है। 
प्रितकूल प�र��ितयो ंम� भी आज मिहलाओ ं�ारा अपनी �ढ़ संक� श��, कत�व् य परायणता तथा सहनशीलता के �ारा धीमे-धीमे ही सही 
लेिकन प�रवत�न �ि�गोचर होता ह� इस प�रवत�न म� शासन, प्रशासन एवं �यं मिहलाओ ंकी गौरव गाथा भी शािमल है। मिहला ने अपने प्रभाव 
से समाज को चतुिद�क प्रभािवत िकया है, जो सामािजक सश��करण का ल�ण है। आज मिहलाय� अपने पुत्र-पुित्रयो ंको िश�ा िदला रही ह�। वे 
�तंत्रता से चाहे जहाँ आ-जा रही ह�, उनम� एक आ� िव�ास िदखाई देता है। वे अब घंूघट म� िसमटकर नही ंरह गयी ह� अपने ऊपर हो रहे 
जु�ो ंका प्रितकार करती ह�। इसके िलए वे पुिलस व प्रशासन का सहारा ले रही ह�, आज बाल-िववाह, बेमेल िववाह समा�� की ओर है, िवधवा 
िववाह को प्रो�ाहन िमल रहा है। अंध िव�ासी की डोर उनके हाथो ंसे छूट रही है। छुआ-छूत की भावना क्रमशः  कम हो रही है। मिहलाय� अब 
अपने जीवन एवं उ�� �ा करना है, इसका फैसला वे खुद कर रही ह�। वे अपनी �तंत्रता एवं अिधकारो ंका उपयोग सजगता तथा सतक� ता से 
कर रही ह�। सामािजक �िढ़यो ंके भंवरजाल से िनकलकर उनके प� म� �ा है उ�� िकसम� फायदा ह� ? इसका अंदाजा और अंदेशा उनकी 
दूरदिश�ता को उजागर करता है। आज वे बेिहचक होकर पु�षो ंके कंधे से कंधा िमलाकर प्र�ेक �ेत्र म� काम कर रही है। यह �िढ़यो ंएवं 
सामािजक कुरीितयो ंकी ितलांजिल का प्रमाण है। इस प्रकार हम� आज के समाज म� मिहलाओ ंके सामािजक सश��करण के ल�ण ��� हो 
रहे ह� I 
 
मु� श�: उ�िमता जाग�कता, शासकीय योजनाय�, सामािजक कुरीितयां, आिथ�क व सामािजक िवकास I 

 
 

प्र�ावना 
केन् द्र प्रवित�त एवं राज् य सरकार �ारा संयुक् त �प से संचािलत 
योजनाओ ं के माध् यम से अनुसूिचत जाित वग� की मिहलाओ ं के 
आिथ�क िवकास को गित प्राप् त �ई है िकन् तु इन योजनाओ ं के 

संचालन के पूव� देखा जाये तो मिहलाओ ंके दाियत् व मात्र पा�रवा�रक 
िजम् मेदा�रयो ंएवं घरेलू काय� तक ही सीिमत थे। योजनाकाल के पूव� 
समी�ात् मक �प से शासकीय योजनाओ ं के लाभ की ��ित को 
िनम् न विण�त तािलका म� प्रदिश�त िकया गया है।  
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उ�िमता जाग�कता अनुशीलन के पूव� की ��ित 
 

तािलका 1: केन् द्र प्रवित�त योजनाओ ंके जाग�कता अनुशीलन के पूव� अनुसूिचत जाित वग� की मिहलाओ ंकी ��ित 
 

कं्र. योजना का नाम आवृि� 
योजना से लाभा��त �ई ह� (प्रितशत म�) 

हाँ नही ं
1. स् त्री स् वािभमान योजना 50 2.13% 4.13% 
2. जननी सुर�ा योजना 50 1.88% 4.38% 
3. प्रधानमंत्री रोजगार काय�क्रम योजना 50 1.38% 4.88% 
4. प्रधानमंत्री आवास योजना 50 2.75% 3.50% 
5. गरीब कल् याण योजना 50 1.75% 4.50% 
6. ग्रामीण कौशल् या योजना 50 1.13% 5.13% 
7. मुद्रा योजना 50 1.13% 5.13% 
8. अटल प�शन योजना 50 2.00% 4.25% 
9. आयुष् मान भारत 50 2.88% 3.38% 
10. फसल बीमा योजना 50 2.13% 4.13% 
11. राष् ट� ीय पोषण िमशन 50 1.38% 4.88% 
12 प्रधानमंत्री जन औषिध योजना 50 0.88% 5.38% 
13 प्रधानमंत्री कौशल िवकास योजना 50 1.13% 5.13% 
14 ग्रामीण कौशल् या योजना 50 1.63% 4.63% 
15 धनल� मी योजना 50 1.25% 5.00% 
16 इंिदरा आवास योजना 50 3.00% 3.25% 
 योग -  800 28.37 71.63 

स्रोत- सव��ण के आधार पर प्राप् त आंकड़े ।  
 

 
 

दण् डारेख कं्र. 01 
  
उपयु�क् त तािलका एवं ग्राफ के अवलोकन से स् पष् ट होता है िक केन् द्र 
प्रवित�त योजनाओ ंके िक्रयान् वयन उपरांत मिहलाओ ंकी जाग�कता 
के पूव� योजनाओ ं से लाभ की ��ित अत् यंत ही न् यून प�रलि�त हो 
रही है। केन् द्र प्रवित�त योजनाय� िछंदवाड़ा िजले म� िक्रया��त तो की 
गयी ं िकन् तु मिहलाओ ं की जाग�कता के अभाव म� इन योजनाओ ं
का िविधवत लाभ उन तक नही ं प�ंचा ऐसा प्रतीत होता है। 
िछंदवाड़ा िजले के िवकासखण् डो ंम� 10-10 ग्रामो ंकी 800 मिहलाओ ं
से प्राप् त अिभमत के आधार पर केन् द्र प्रवित�त योजनाओ ं म� लाभ 
71.63 प्रितशत मिहलाओ ंको योजनाओ ंके बारे म� जानकारी नही ंहै 
अथवा उन् होनें इन योजनाओ ंका लाभ प्राप् त नही ं िकया है, जबिक 
28.37 प्रितशत मिहलाओ ं ने योजनाओ ं का लाभ प्राप् त िकया है। 

मिहलाओ ंम� जाग�कता की कमी के कारण लाभ प्राप् त करने वाली 
मिहलाओ ंकी संख् या 50 प्रितशत से भी कम है। अत: योजनाओ ंका 
लाभ प्राप् त न करने का मुख् य कारण अनुसूिचत जाित वग� की 
मिहलाओ ंम� जाग�कता अनुशीलन को माना जा सकता है।  
केन् द्र प्रवित�त योजनाओ ंके पश् चात् शोधाथ� �ारा राज् य सरकार �ारा 
संचािलत योजनाओ ंकी ��ित एवं उनके प्रभावो ंका मूल् यांकन िकया 
गया। अध् ययन �ेत्र िछंदवाड़ा िजले की शहरी/ग्रामीण �ेत्र की 
अनुसूिचत जाित वग� की मिहलाओ ं�ारा जाग�कता के पूव� प्रदेश 
सरकार की प्रमुख 16 योजनाओ ंके संबंध म� आंकड़े एकित्रत िकये 
गये। प्राप् त आंकड़ो ंको िनम् न तािलका म� दिश�त िकया गया है - 
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तािलका 2: राज् य सरकार की प्रमुख योजनाओ ंके जाग�कता अनुशीलन के पूव� अनुसूिचत जाित वग� की मिहलाओ ंकी ��ित 
 

कं्र. योजना का नाम आवृि� 
योजना से लाभा��त �ई ह� (प्रितशत म�) 

हाँ नही ं
1. लाड़ली ल� मी योजना 50 3.63% 2.63% 
2. मुख् यमंत्री कन् यादान योजना 50 3.88% 2.38% 
3. खेत तालाब योजना 50 3.25% 3.00% 
4. दीनदयाल रोजगार योजना 50 2.63% 3.63% 
5. मुख् यमंत्री अन् नपूणा� योजना 50 3.38% 2.88% 
6. मध् यप्रदेश ग्रामीण आजीिवका योजना 50 2.75% 3.50% 
7. मध् यप्रदेश िजला गरीबी उन् मूलन योजना 50 3.63% 2.63% 
8. मुख् यमंत्री शहरी घरेलू कामकाजी मिहला कल् याण योजना 50 2.13% 4.13% 
9. मिहला िकसान सश��करण योजना 50 3.88% 2.38% 
10. मुख् यमंत्री युवा उ�मी योजना 50 2.63% 3.63% 
11. जनश्री बीमा योजना 50 2.00% 4.25% 
12 एकलव् य िश�ा िवकास योजना 50 1.13% 5.13% 
13 मुख् यमंत्री मजदूर सहायता योजना 50 1.75% 4.50% 
14 भूिम िशल् प योजना 50 1.38% 4.88% 
15 कन् या सा�रता प्रोत् साहन योजना 50 2.00% 4.25% 
16 सौभाग् यवती योजना 50 3.00% 3.25% 
 योग -  800 43.00% 57.00% 

स्रोत- सव��ण के आधार पर प्राप् त आंकड़े । 
 

 
 

दण् डारेख: 2 
  
उपयु�क् त िवश् लेषण से स् पष् ट है िक अनुसूिचत जाित वग� की 
मिहलाओ ं म� जाग�कता अनुशीलन के पूव� प्रदेश सरकार �ारा 
संचािलत योजनाओ ं के िक्रयान् वयन के उपरांत भी लाभ प्राप् त 
मिहलाओ ं के ��ित संतोषजनक नही ं रही है। इसका मूल कारण 
योजनाओ ं का जमीनी स् तर पर प्रचार-प्रसार न होने के साथ-साथ 
मिहलाओ ंम� जाग�कता के अभाव को माना जा सकता है। तािलका 
म� दिश�त आंकड़ो ं से स् पष् ट है िक िछंदवाड़ा िजले की अनुसूिचत 
जाित वग� की 800 मिहलाओ ं पर िकए गए सव��ण म� मात्र 43 
प्रितशत मिहलाओ ं ने प्रदेश सरकार की िविभन् न योजनाओ ं म� 
सहभािगता कर लाभ प्राप् त िकया, िकन् तु 57 प्रितशत मिहलाय� ऐसी 
है िजन् ह� इन योजनाओ ं की जानकारी नही ं ह� तथा जाग�कता के 
अभाव म� इन योजनाओ ंका लाभ से वंिचत ह�।  

इस प्रकार कहा जा सकता है िक केन् द्र प्रवित�त एवं राज् य सरकार 
�ारा मिहला सश��करण हेतु िक्रया��त योजनाओ ं म� अनुसूिचत 
जाित वग� की मिहलाओ ं के लाभांश की ��ित जाग�कता 
अनुशीलन के पूव� संतोषप्रद नही ं थी। इस िदशा म� मिहलाओ ं म� 
उ�िमता िवकास हेतु जाग�कता की आवश् यकता महसूस की 
गयी। 
 
उ�िमता जाग�कता अनुशीलन के बाद की ��ित 
आिथ�क �प से स�� मिहला ही जाग�क मिहला की शे्रणी म� 
आती है। वही ंजाग�क मिहला ही श�� स�� होगी, श�� स�� 
मिहला की बात आिथ�क सश��करण के मामले म� सुनी व समझी 
जायेगी। आिथ�क �प से स�� मिहला म� सोचने, समझने, मु�ो ंको 
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उभारने, काम की मह�ता, उपयोिगता के संबंध म� अपना �ि�कोण 
रखने की यो�ता का िवकास होता है। ये यो�ता उ�िमता िवकास 
म� चार चांद लगा देगी। 
 
आिथ�क एवं सामािजक सुधार 
आिथ�क �प से �ावल�न मिहलाओ ं के समग्र िवकास के िलए 
िनि�त तौर पर लाभदायी होता है और इसी �ि� से शासन मिहलाओ ं
के आिथ�क सश��करण पर िवशेष �ान िदया है। इस संदभ� म� 
सबसे पहले गाँवो,ं गाँवो ंतक उन योजनाओ ंका प्रचार िकया जा रहा 
है, िजनसे मिहलाओ ंको आिथ�क �प से स�म बनाया जा सकता 
है। उसके साथ मिहलाओ ंको �-सहायता समूह के �प म� आिथ�क 
गितिविधयो ंहेतु पे्र�रत िकया जा रहा है। यिद गाँव की मिहलाय� अपने 
प�रवारो ं की आिथ�क ज�रतो ं को पूरा कर सके इसके िलए उ�� 
स�म बनाने का प्रयास शासन के �ारा िकया जा रहा है। बेरोजगारी 
से िनपटने के िलए तथा रोजगार के अवसर उपल� हो सक�  इसके 
संबंध म� उ�� िविवध प्रकार के प्रिश�ण से उनकी कला म� िनखार 
आ रहा है। म�प्रदेश शासन ने मिहलाओ ंको शासकीय नौक�रयो ं
म� 50% �ानो ंको आरि�त िकया है। वही ंकुटीर उ�ोग, पशुपालन, 
मुग�पालन, दु� �वसाय, पर�रागत कुटीर उ�ोगो ंम� पु�षो ंकी 
अपे�ा मिहलाओ ंको प्रो�ाहन िदया जा रहा है। पु�ष की अपे�ा 
पहले मिहलाओ ंको सुिवधाय� मुहैया कराई जाती है।  
िविवध रोजगार, योजनाओ ंम� ग्रामीण �ेत्र की मिहलाओ ंको सौ िदन 
का रोजगार िनि�त िकया है। य�िप रोजगार योजनाओ ंका उ�े� 
ग्रामीण लोगो ंको रोजगार उपल� कराना है। इससे मानव संसाधनो ं
के अिधक और सफल उपयोग म� गरीबी उपशमन असमानताओ ंम� 
कमी तथा आिथ�क िवकास की उिचत उ� गित को बनाया गया है। 
ग्रामीण िवकास म� गित िमली है, साथ ही मिहलाओ ं को आिथ�क 
आधार प्रा� �आ है। रोजगार योजनाओ ं म� पहले गरीबी रेखा के 
नीचे जीवन यापन करने वालो ंके िलए ही रोजगार के अवसर िमलते 
थे लेिकन अब सभी बेरोजगार एवं रोजगार आकां�ी मिहला/पु�षो ं
को रोजगार िदया जाता है। वही ं ‘साझा चू�ा’ काय�क्रम म� केवल 
मिहलाओ ं को ही काय� करने का अवसर िदया जाता है, अथा�त 
‘साझा चू�ा’ के अंतग�त �सहायता समूह के �प म� केवल 
मिहलाय� ही काय� करने हेतु आरि�त ह�, जो उनके एकािधकार का 
प्रतीत है। वही ंग्रामीण �ेत्र म� आंगनवाड़ी काय�कता� एवं आंगनवाड़ी 
सहाियका के �प म� केवल मिहलाओ ंकी भत� की जाती है। पु�षो ं
को इस काय� हेतु भत� नही ं िकया जाता है। आशा कायकता�, 
प्रिशि�त दाई नामक पदो ं म� भत� मिहलाओ ं का शत-प्रितशत 
आर�ण है। ग्रामीण �ेत्र म� अब अनेक पद मिहलाओ ंहेतु आरि�त 
ह� ये प्रिक्रयाय� मिहलाओ ं के आिथ�क सश��करण की िदशा म� 
शासन के मह�पूण� कदम ह�। 
म�प्रदेश शासन एवं भारत सरकार ने मिहलाओ ंको आिथ�क �प 
से सश� करने के िलए अनेक कदम उठाये ह�। यहाँ पर उन सभी 
का उ�ेख करना अस�व है लेिकन कुछ ऐसे कदम उठाये ह� 
िजनसे मिहलाओ ं का आिथ�क �प से सश��करण �आ है वही ं
ग्रामीण िवकास म� गित आई है - 
i). ग्राम पंचायतो ंम� मिहला सिचव की िनयु��, 
ii). वन िवभाग म� ‘‘मिहला वनर�क’’ की िनयु��, 
iii). राज� िवभाग म� ‘‘मिहला पटवारी’’ की िनयु��, 
iv). कृिष िवभाग म� ‘‘मिहला ग्रामीण कृिष िव�ार अिधकारी’’ की 

िनयु�� ।  
 
उपरो� पदो ं पर पूव� म� केवल पु�षो ंकी ही भत� की जाती थी। 
िकन् तु इन पदो ं पर मिहलाओ ं की भत� से मिहलाओ ं का आिथ�क 
सश��करण �आ है वही ं ग्रामीण �ेत्र म� पद� ये शासकीय 
कम�चारी मिहलाओ ंकी पे्ररणा स्रोत भी बनी ंह�। इनको ग्रामीण �ेत्र 

म� काय� करते �ए देखकर ग्रामीण मिहलाओ ंकी हौसंला अफजाई 
हो रही है और वे आगे बढ़ने का प्रयास भी कर रही ह�। शासन का 
यह कदम ग्रामीण िवकास के साथ-साथ उनके आिथ�क 
सश��करण म� भी सहायक है। शासन के इस कदम से मिहला 
सरपंच, वनवासी �ेत्र की मिहलाओ,ं मिहला कृषको ंको िवशेष लाभ 
�आ है, �ोिंक उन् ह� उ�ी ंजैसा कम�चारी िमलने से ग्राम िवकास म� 
सहायता िमल रही है। 
 
िनष् कष� 
प्रितकूल प�र��ितयो ंम� भी आज मिहलाओ ं�ारा अपनी �ढ़ संक� 
श��, कत�व् य परायणता तथा सहनशीलता के �ारा धीमे-धीमे ही 
सही लेिकन प�रवत�न �ि�गोचर होता ह� इस प�रवत�न म� शासन, 
प्रशासन एवं �यं मिहलाओ ंकी गौरव गाथा भी शािमल है। मिहला 
ने अपने प्रभाव से समाज को चतुिद�क प्रभािवत िकया है, जो 
सामािजक सश��करण का ल�ण है। आज मिहलाय� अपने पुत्र-
पुित्रयो ंको िश�ा िदला रही ह�। वे �तंत्रता से चाहे जहाँ आ-जा रही 
ह�, उनम� एक आ� िव�ास िदखाई देता है। वे अब घंूघट म� 
िसमटकर नही ं रह गयी ह� अपने ऊपर हो रहे जु�ो ंका प्रितकार 
करती ह�। इसके िलए वे पुिलस व प्रशासन का सहारा ले रही ह�, 
आज बाल-िववाह, बेमेल िववाह समा�� की ओर है, िवधवा िववाह 
को प्रो�ाहन िमल रहा है। अंध िव�ासी की डोर उनके हाथो ंसे छूट 
रही है। छुआ-छूत की भावना क्रमशः  कम हो रही है। मिहलाय� अब 
अपने जीवन एवं उ�� �ा करना है, इसका फैसला वे खुद कर रही 
ह�। वे अपनी �तंत्रता एवं अिधकारो ं का उपयोग सजगता तथा 
सतक� ता से कर रही ह�। सामािजक �िढ़यो ं के भंवरजाल से 
िनकलकर उनके प� म� �ा है उ�� िकसम� फायदा ह� ? इसका 
अंदाजा और अंदेशा उनकी दूरदिश�ता को उजागर करता है। आज 
वे बेिहचक होकर पु�षो ं के कंधे से कंधा िमलाकर प्र�ेक �ेत्र म� 
काम कर रही है। यह �िढ़यो ं एवं सामािजक कुरीितयो ं की 
ितलांजिल का प्रमाण है। इस प्रकार हम� आज के समाज म� 
मिहलाओ ंके सामािजक सश��करण के ल�ण ��� हो रहे ह�। 
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